
 
 

 

Հունվար 2018 

 

                   Տնային Աջակցության Ծառայությունների (IHSS) մատակարարներին 

         Պլանավորման ուղեցույց և շաբաթական ժամերի հաշվարկ IHSS / WPCS- ի համար 

 

Այս ծանուցման նպատակն է աջակցել IHSS մատակարարներին, ովքեր աշխատում են միայն մեկ 

ստացողի համար. 

 Հաշվարկել Ձեր առավելագույն շաբաթական ժամերը, 

 Պլանավորել 2018թվ-ի Փետրվար ամսվա Ձեր աշխատանքային ժամաերը և 

 Կանխել խախտումները 

 

Փետրվարը կարճ ամիս է և կարող է շփոթություն առաջացնել մատակարարների մոտ 

ժամացուցակը լրացնելու ժամանակ, որի արդյուքում կարող են խախտումներ լինել։  Խախտումից  

խուսափելու համար, Դուք չեք կարող Ձեր առավելագույն շաբաթական ժամերից ավելին աշխատել: 

 

Եթե Դուք IHSS- ի մատակարար եք, որը աշխատում է մեկից ավելի մատակարարնեի համար, ապա 

Ձեզ հարկավոր չէ այս տեղեկությունը։ Մեկից ավելի ստացողի համար աշխատող մատակարարի 

առավելագույն շաբաթական աշխատաժամը միշտ 66 ժամ է, և Դուք չպետք է պահանջեք ավելի 

քան 66 ժամ աշխատանքային շաբաթվա ընթացքում: 

 

Որպես մեկ ստացողի մատակարար, ի՞նչպես կարող եմ պարզել, թե որքան են իմ 
առավելագույն շաբաթական ժամերը: 
 
Ձեր առավելագույն շաբաթական ժամերը՝ Ձեր ստացողի ընդհանուր ամսական լիազորված 
ժամերն են, բաժանած չորսի։ Եթե Դուք վստահ չեք, թե ինչպես պետք է հաշվել, ապա կարող եք 
այդ տեղեկատվությունը գտնել SOC 2271 - Մատակարարի Ծանուցում Ստացողի Լիազորված 
Ժամերի, Ծառայությունների և Առավելագույն Շաբաթական Ժամերի մասին փաստաթղթում, որը 
ստացել եք, երբ Դուք առաջին անգամ ընտրվել եք աշխատելու Ձեր ստացողի համար կամ երբ 
վերջին անգամ Ձեր ստացողի գործերը վերանայվել են սոցիալական աշխատողի կողմից: 

 

Եթե Դուք համոզված չեք, թե որքան են Ձեր ստացողի լիազորված ժամերը, կամ ցանկանում եք   

     ստանալ Ձեր վերջին SOC 2271 - Մատակարարի Ծանուցում Ստացողի Լիազորված Ժամերի,  

     Ծառայությունների և Առավելագույն Շաբաթական Ժամերի մասին փաստաթղթի կրկնօրինակը,    

     ապա դիմեք Ձեր տարածքային IHSS-ի գրասենյակ:  

            
         



 
 
 
   Ես ի՞նչպես կարող եմ Փետրվար 2018թվ-ի յուրաքանչյուր շաբաթվա համար պլանավորել 

իմ աշխատանքային ժամերը, որպեսզի խախտում չստանամ: 
 
Դուք և Ձեր ստացողը ամսվա յուրաքանչյուր շաբաթվա սկզբին պլանավորեք Ձեր աշխատանքային 
գրաֆիկը, որը և հնարավորություն կտա Ձեզ աշխատել այդ ամսվա Ձեր ստացողի լիազորված 
ժամերն առանց գերազանցելու շաբաթական ժամերը։ Ձեր ժամացուցակում Դուք պետք է միայն 
գրանցեք այն ժամերը, որոնք աշխատել եք։ 
 

Երբ պլանավորեք Ձեր աշխատանքային ժամերը Փետրվար 2018թվ-ի առաջին աշխատանքային 

շաբաթվա համար, անհրաժեշտ է նախ պարզել, թե քանի ժամ եք աշխատել Հունվարի 28-ից մինչև 

31-ը: Հիշեցում․ աշխատանքային շաբաթը սկսվում է կիրակի օրը և ավարտվում է շաբաթ օրը: 

 

Երբ Դուք արդեն գիտեք Ձեր աշխատած ժամերի և րոպեների քանակը, ապա հարկավոր է, որ Ձեր 

այդ շաբաթվա աշխատած ժամերից հանեք այն ժամերը որ աշխատել եք Հունվարի 28-ից - 31-ը և 

կորոշեք, թե քանի ժամ կարող եք գրանցել հինգշաբթի՝ Փետրվարի 1-ից մինչև շաբաթ՝ Փետրվարի 

3-ը: 

 

Երկրորդ, երրորդ և չորրորդ աշխատանքային շաբաթվա ընթացքում՝ Փետրվարի 4-ից - 10-ը, 

Փետրվարի 11-ից - 17-ը և  Փետրվարի 18-ից - 24-ը ընկած ժամանակահատվածում, կարող եք 

գրանցել Ձեր առավելագույն շաբաթական ժամերը:  

 

Փետրվարի վերջին աշխատանքային շաբաթվա ընթացքում՝ Փետրվարի 25-ից - 28-ը, 

Դուք կարող եք աշխատել Ձեր մնացած աշխատաժմերը։ Այդ աշխատաժմերը ճիշտ հաշվարկելու 

համար, Դուք պետք է Ձեր ամսական լիազորված ժամերի քանակից հանեք Փետրվարի 1-ից մինչև 

Փետրվարի 24-ը  ընկած  ժամանակահատվածում Ձեր աշխատած ժամերի գումարը: 

 

Օրացույցի օգտագործումը հեշտացնում է պլանավորելու և հետևելու Ձեր աշխատանքային  

ժամերը։ Պարզապես հարկավոր է իրար գումարել շաբաթական ժամերը և հետևել թե որքան ժամ 

է գրանցված տարբեր աշխատանքային ժամանակահատվածներում: Մենք խորհուրդ ենք տալիս 

օգտագործել օրացույց պլանավորելու և Ձեր աշխատանքային գրաֆիկին հետևելու համար: 

 

Ստորև ներկայացված օրացույցը ցույց է տալիս վերը նկարագրված քայլերը, որպեսզի կարողանաք 

այն կիրառել 2018թվ-ի Փետրվար ամսվա Ձեր աշխատաժամերը ճիշտ գրանցելու համար: 

 

                                            

 

 

 

 

 



 
 

 

2018թվ-ի Փետրվար ամսվա Օրացույցը 

 

 
 

 

Խնդրում ենք նկատի ունենալ, որ սա մի գործընթաց է, որը կարող եք կիրառել ամեն ամիս Ձեր 

աշխատանքային ժամերը պլանավորելու համար: 

 

Եթե Ձեր լիազորված ժամերի կամ ժամացուցակը լրացնելու վերաբերյալ հարցեր ունեք, խնդրում 

ենք դիմել Ձեր տեղական IHSS գրասենյակ կամ Աշխատանքային Արհմիություն (Union), անվճար 

աջակցության համար: 

 

Այս նամակի կրկնօրինակը տեղադրված է նաև առցանց, CDSS-ի հետևյալ կայքէջում․  

http://www.cdss.ca.gov/inforesources/IHSS/IHSS-Providers/Resources/TimesheetTraining 
 
Մեզ համար կարևոր է գաղտնի պահել Ձեր տվյալները: Խնդրում ենք վերանայեք մեր 
Գաղտնիության Քաղաքականությունն այստեղ: Շնորհակալություն։ 

 
 

 

Ձեր առավելագույն շաբաթական աշխատած ժամաերի քանակից հանեք Ձեր նախորդ 

ժամացուցակում արդեն գրանցված՝ Հունվարի 28-ից - 31-ի աշխատած ժամերը, և մնացած ժամերը 

աշխատեք Փետրվարի 1-ից - 3-ը։ 

 

Աշխատեք Ձեր շաբաթական առավելագույն ժամերը  Փետրվարի 4-ից -10-ը 

Աշխատեք Ձեր շաբաթական առավելագույն ժամերը  Փետրվարի 11-ից - 17-ը 

 

Աշխատեք Ձեր շաբաթական առավելագույն ժամերը  Փետրվարի 18-ից - 24-ը 

 

Ձեր ամսական լիազորված ժամերի քանակից հանեք Փետրվարի 1-ից - 24-ը  

ընկած  ժամանակահատվածում Ձեր աշխատած ժամերի գումարը և մնացած 

ժամերը գրանցեք Փետրվարի 25-ից - 28-ի ժամանակահատվածում։ 

http://www.cdss.ca.gov/inforesources/IHSS/IHSS-Providers/Resources/TimesheetTraining
http://www.cdss.ca.gov/Privacy-Policy

